附件1
“五四”评选表彰先进集体和先进个人评选细则
一、评选细则
（一）、先进集体评选细则：

先进基层团委

(1)分团委组织制度完善，领导有力，团结协作，工作扎实有效，创造性的开展系部特色活动，多次被校内《素质教育报》、杏林网以及校外媒体报道；

(2)分团委指导所属各团支部宣传工作开展良好，有成效。

学习型团支部

(1)支部建设：班委会、团支部机构健全，分工合作，团结进取，作风扎实，在班级中有较高的威信，每学期召开主题班、团日活动，认真做好班级宣传工作，内容丰富积极向上，具有良好的思想作风；

(2)学风建设：上课不迟到、不早退，早操出勤率不低于95%，形成优良的学习风气，学习成绩优良（无挂科、补考、作弊记录），弘扬“求真”校训和“诚信、精进”的四字学风,无违反校纪校规记录；

(3)素质拓展：积极参加学院及系部的各项活动，尤其重视参与专业知识和专业技能的学习活动，宣传效果良好，多次被校内外媒体报道。

 先进团小组

(1)能认真组织本组团员坚持政治理论学习；

(2)严格执行团支部决议，较出色地完成团支部交给的各项任务；

(3)积极主动地组织本组团员参加各项活动，成绩突出；

(4)能坚持定期召开团小组生活会，积极开展批评与自我批评，较好发挥团结教育青年的作用。
优秀主题团日活动:

(1)参评的主题团日活动必须是各团支部在2010年9月到2011年1月之间已经组织开展的团日活动；

(2)活动主题应紧紧围绕本学期“创先争优”主题教育活动和当前形式及学院重心工作，题材鲜明，形式活泼，体现共青团工作特色，弘扬时代主旋律;

(3)活动参与面广：参加人数不少于支部总人数的90%；

(4)活动具有实效性。通过活动，每个团员青年能提高认识，锻炼能力，增强荣誉感、凝聚力和战斗力，能够得到同学们的广泛认可；

(5)活动的新颖性：活动能推陈出新，特色鲜明，体现广大团员青年的创造性；

(6)活动组织严密：活动前有计划，活动中组织严密，活动后有总结；宣传到位，报道及时，无意外发生，活动过程记录完整。

优秀学生社团

(1)模范遵守学院各项规章制度，不断加强社团的自身建设，社团风气良好，工作有创意，有实效，社团理事会定期换届，经费帐目清楚，对内对外公开，使用合理；

(2)坚持社团宗旨，活动开展有品牌、有特色、效果好、受欢迎，注重在校内外媒体宣传；

(3)有全局观念，能积极完成学院布置的各项工作任务；社团指导教师能定期参加社团活动，指导社团工作；

(4)学生社团在本年度没有违反学生社团管理相关规定。

优秀主题社团活动

(1)主题新颖，构思巧妙，能够体现社团自身特色且具有较强的吸引力；

(2)活动内容健康向上，对于提高会员素质有较大帮助；

(3)组织工作到位，参与面较广，活动在校内外取得良好的反响。
（二）、先进个人评选细则：

优秀社团指导教师

(1)热心学生社团工作，能够认真履行指导义务，每月至少2次对其社团进行指导、建议，积极推进社团建设；

(2)任职期间，定期参加社团活动及社团会议，学生社团活动正常，并有一定的影响力，广大会员及同学反映良好。 

优秀团员

(1)认真学习邓小平理论和“三个代表”重要思想，政治思想坚定，积极拥护党的各项方针、政策；

(2)坚决维护国家和集体利益，勇于开展批评与自我批评，勇于同坏人坏事作斗争，乐于助人，团结同学，有较突出事迹。

优秀共青团干部

(1)能够积极执行上级团委和团支部的各项决定，在各方面工作中起到模范带头作用，有奉献精神，工作认真负责，踏实肯干，积极主动地开展工作，受到全体团员的好评；

(2)学习刻苦，团结同学，为人正派，不计较个人得失，在同学中有较高威信；

(3)经常向上级团组织反映学生思想状况，上报工作信息，积极沟通学生与系部、学生之间的联系。

优秀通讯员

(1)能够结合本级团组织实际对外开展班级活动宣传；

(2)利用杏林学子园、学团网等网络媒体宣传报道班级内的好人好事；

(3)能够在本班范围内对国家的有关方针政策进行宣传；

(4)能够及时了解和掌握团员青年的思想状况和要求，提出本支部宣传工作的主题、内容。

优秀青年志愿者

(1)秉持志愿理念，弘扬志愿精神，热心志愿服务事业；

(2)有较强的责任感，能够以身作则，具有良好的开拓、创新意识；

(3)参加志愿服务半年以上，在志愿服务中表现优异，贡献突出，深受服务对象的赞誉和志愿者的拥戴；

(4)能够发挥良好的先锋模范作用，具有良好的社会影响力。

二、其他要求
1、各分团委要把开展“创先争优”活动情况作为推荐各类优秀的重要依据，重点推荐在“创先争优”活动中涌现出来的为团的工作作出积极贡献、影响较大、示范效应突出的团组织和团员、团干部，通过申报及推荐“十佳”优秀者，推动“创先争优”活动深入开展，充分激励和调动各级团组织和广大团员、团干部的积极性和创造性。
2、本年度内，有下列情况之一者，不得评为先进团支部、先进团小组： 
①本支部或团小组成员因违反校纪校规受到处分者； 

②本支部团员年度考试（含考查课）不及格率高于10%不得评为先进团支部； 

③早操出勤率低于90%者不得评为先进团支部； 

④教室宿舍卫生检查一次不合格者； 

⑤团小组成员年度考试（含考查课）有二人次（含二人次）不及格者不得评为先进团小组。

3、本学年内，有下列情况之一者，不得评为优秀个人： 

①本年度考试有不及格现象者； 

②有违反学院规章制度行为受到处分者。 

4、学生会、学生社团、《新中医青年》编辑部、《杏林学子园》网络工作站、大学生记者团、图书馆学生管理委员会申报表格团支部和团总支意见可以不签，分团委意见由分管老师签字即可。

