山西中医学院2013年新任辅导员培训方案
为了落实我校人才工作会议精神和晋中医学【2012】19号《山西中医学院辅导员队伍管理办法》文件的有关规定，根据学生工作部2013年工作要点，为了使新任辅导员尽快适应新的工作岗位,明确岗位职责，提高育人能力和工作水平，增强辅导员的责任感和使命感，鉴定信念，勇于担当。学校与2013年8月20日至23日开展新任辅导员集中培训。为做好培训工作，结合学校实际制定本方案。
一、指导思想 
本次辅导员培训以十八大精神为指导，坚持科学发展观，深入贯彻落实中央16号文件和我校人才工作会议精神，使新任辅导员转变观念、转换角色，明确职责，提高思想政治素质和业务素质，进一步强化思想政治队伍的育人意识和管理能力，为打造我校学习型工作队伍，实现育才梦和成才梦做好坚实基础。
    二、培养目标
    以“专题报告、专家指导、专题讨论、深入调查、总结成果”为培训工作思路，将专家讲座、问卷调查、研讨交流、总结报告等多种形式结合起来，构建多层次、多渠道、多形式、重实效的培训格局。
    三、培训对象
    2013年全体新任辅导员

四、培训内容及时间安排
主要内容包括辅导员综合素质、思想政治教育工作务实、学生工作业务与管理方法等（内容见附表：2013年新任辅导员培训日程表

）。
五、培训要求

1.每位新任辅导员都要参加学校举办的培训。
2.培训结束后，要结合学习内容和实际，形成总结报告论文（1500
—2000字），内容要包括对辅导员工作的认识、以什么样的态度履行辅导员职责、以何种方法做好辅导员工作。
    3.专题讨论分为6个组，每个二级学院分管领导和学工办主任负责一个组，讨论结束后形成不少于1000字的会议纪要，与23日9点报送学生处。
4.各二级学院在学校整体培训的同时，还应结合本学院的专业特点对新任辅导员进行培训。

学  工  部

2013年8月19日

附：

2013年新任辅导员培训日程表
	时  间
	主要内容
	报告人
	主持人
	地点
	参加人员

	20日

8︰30—

11︰30
	一、开班仪式


	1.介绍参会领导
2.介绍我校辅导员选拔及工作情况
	
	史彩英
（人事处处长）
	新图书馆一层报告厅


	校领导、相关处室领导、学工部及二级学院分管领导和学工办主任、全体新任辅导员

	
	二、领导讲话
	推进建设高水平中医药大学必需有一支高水平的学生工作队伍
	周晓明

（副校长）
	王  旭

（学工部部长）
	
	

	20日

15︰00—

18︰00
	一、专题报告
	明确定位，强化能力，努力使自己成为一名合格的政治辅导员
	赵殿龙

（护理学院党总支书记）
	王  旭

（学工部部长）
	
	学工部及二级学院分管领导和学工办主任、全体新任辅导员

	
	二、专题报告
	辅导员工作之我见
	赵瑞宝

（中西医临床学院党总支副书记）
	王  旭

（学工部部长）
	
	

	21日

8︰30—

11︰30

	一、专题报告
	待定
	杨  波

（组织部部长）
	
	
	

	
	二、专题报告
	1、何以成为辅导员；

2、素质教育如何有效实施
	王  旭

（学工部部长）
	田文婧

（学工部副部长）
	
	

	21日

15︰0—

18︰00
	一、专题报告
	如何开展好主题班会
	李海星

（太原理工大学学生处处长）
	王  旭

（学工部部长）
	
	学工系统全体人员

	
	二、问卷调查
	
	
	
	
	全体新任辅导员


	22日

8︰30—

11︰30

	一、专题报告
	辅导员如何利用网络新媒体做好大学生工作
	曹  瑜

（腾讯山西站负责人）
	王  旭

（学工部部长）
	新图书馆一层报告厅


	学工系统全体人员

	
	二、专题报告
	分校区学生管理情况及应对


	孙豫峰

（中北大学信息商务学院书记）
	王  旭

（学工部部长）
	
	

	22日

15︰00—

18︰00
	专题讨论
	自拟
	
	赵殿龙  赵瑞宝  黄  安  庞维荣  李  辉  王金虹
	自  定
	二级学院分管领导和学工办主任、全体新任辅导员

	23日

8︰30—

11︰30

	一、座谈会
	校长周然全体辅导员座谈
	周  然

（省人大副主任、校长）
	周晓明

（副校长）
	新图书馆一层报告厅


	校领导、学工系统全体人员

	
	二、培训总结
	1.新任辅导员代表发言

2.学工部部长王旭总结讲话
	
	王  旭

（学工部部长）
	
	


